
 

Transfer, adaptacja oraz wdrożenie innowacyjnych rozwiązań w zakresie rozwijania umiejętności uczniów szkół budowlanych w obszarze 
języka obcego ukierunkowanego zawodowo i kompetencji personalno-społecznych, w ramach sieci współpracy 

 

  

 

Wypełnij poniższą tabelę w trakcie scenki odgrywanej przez kolegów z grupy:  

 
Zatrudniłbym bo: 
 
 
 
 
 
 
 

Zatrudniłbym, ale: 

Nie zatrudniłbym bo: 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

Najmocniejsza cecha obserwowanej osoby rekrutowanej to   

………………………………………………………………….. 

Najsłabsza cecha obserwowanej osoby rekrutowanej to  

…………………………………………………………………. 

Karta pracy

Analiza SWOT - za i przeciw rekrutacji


