
Zasady uczciwej konkurencji na rynku pracy

Transfer, adaptacja oraz wdrożenie innowacyjnych rozwiązań w zakresie rozwijania umiejętności uczniów szkół budowlanych w obszarze 
języka obcego ukierunkowanego zawodowo i kompetencji personalno-społecznych, w ramach sieci współpracy



Pojęcie konkurencji

 Konkurencją nazywamy działanie grup, jednostek dążące do takich 

korzyści, o które w tym samym czasie ubiegają się inni.

 Regulowana jest przez ustawę o przeciwdziałaniu nieuczciwym praktykom 

rynkowym 



Czyny nieuczciwej konkurencji

- Działanie mające wpływ na działania/interesy innych 

uczestników rynku

- Działanie sprzeczne z prawem (np. zakazana reklama) 

lub dobrymi obyczajami („uczciwością kupiecką”), 

zasadami współżycia społecznego w gospodarce, 

regułami etyki zawodowej itp. 

- Zagrożenie lub naruszenie cudzego interesu (innego 
przedsiębiorcy lub klienta)



Przykłady nieuczciwej konkurencji

Wprowadzające w błąd oznaczenie 
przedsiębiorstwa, towarów lub usług 

Naruszenie tajemnicy przedsiębiorstwa 

Nakłanianie do rozwiązania lub niewykonywania 
umowy – ingerencja w stosunki umowne 

Naśladownictwo produktów 

Pomawianie lub nieuczciwe zachwalanie -
nieprawdziwe informacje

Utrudnianie dostępu do rynku, w tym bojkot czy 
dyskryminacja

Przekupstwo osoby pełniącej funkcję publiczną 

Nieuczciwa lub zakazana reklama



Przykład 



Za co może czekać nas 

odpowiedzialność karna ? 

Za przestępstwo naruszenie tajemnicy 

Za przestępstwo kopiowania produktu

Za przestępstwo organizacji, kierownictwa 
sprzedaży lawinowej  

Za wykroczenie polegające na mylącym 
oznaczeniem produktu

Za wykroczenie polegające na  podawaniu 
nieprawdziwych informacji



Co grozi za nieuczciwą konkurencję ? 



Prawo zamówień publicznych

Zamawiający przygotowuje i przeprowadza postępowanie 

o udzielenie zamówienia w sposób zapewniający zachowanie 

uczciwej konkurencji i równe traktowanie wykonawców 

oraz zgodnie z zasadami proporcjonalności i przejrzystości.


